
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Öffentliche Stellenausschreibung 
 

 
 

gruppenführende Pädagogische 
Fachkraft 

m/w/d 

25 bis 38 Wochenstunden 

für den Caritas Kindergarten Neukirchen /E. 
 

Die Anstellung soll mit dem 10. Jänner 2023 beginnen. 

 

Ihre Voraussetzungen und unsere Erwartungen: 
 

 Ausbildung zur pädagogischen Fachkraft, ev. mit Früherzieherausbildung  
 Kompetenz zur Leitung einer Kindergartengruppe in Zusammenarbeit mit Kollegen 
 Hohe fachliche und soziale Kompetenz  
 Einen wertschätzenden und liebevollen Umgang mit Kindern 
 Eigeninitiative und Teamfähigkeit 

 

Unser Angebot 
 

 die Zusammenarbeit mit einem aufgeschlossenen Team und Leitung 
 gute Arbeitsbedingungen und Betriebsklima 
 verschiedene Fortbildungen 
 Entlohnung nach der Dienst- und Besoldungsordnung (DB-Kita) der Caritas der Diözese Linz 

 
Die Anstellung erfolgt nach den Bedingungen der Caritas für Kinder und Jugendliche der Diözese Linz. 
Arbeitgeber ist die römisch-katholische Pfarrgemeinde Neukirchen. 

 
Das Stundenausmaß der Anstellung beträgt nach Vereinbarung mindestens 25 und maximal 38 
Wochenstunden und ist vorerst bis zum 31. August 2023 befristet. Die Möglichkeit einer weiteren 
Verlängerung besteht. 
 
Die Entlohnung für diese Anstellung beträgt mindestens brutto € 2.510,80,- mtl. für Vollzeit. Einschlägige 
Vordienstzeiten werden berücksichtigt. 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt?  
Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen inklusive Lebenslaufs per E-Mail an office@kindergarten-
neukirchen.at oder per Post an den Kindergarten Neukirchen, Pichl 9, 5145 Neukirchen. 
 
 

  Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Amtliche Mitteilung 
Zugestellt durch post.at 
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Öffentliche Stellenausschreibung 
 

 
 

 

Kindergartenhilfskraft für Reinigung 
m/w/d 

25 Wochenstunden (5-Tage Woche) 

für den Caritas Kindergarten Neukirchen /E. 
 

Die Anstellung soll mit dem 16. Jänner 2023 beginnen. 
 

 

Ihre Voraussetzungen und unsere Erwartungen: 
 

 Fachgerechte Reinigung der Gebäude samt Inventar nach den entsprechenden Auflagen für 
öffentliche Kinderbetreuungseinrichtungen  

 Verlässlichkeit, selbstständiges und flexibles Arbeiten 
 handwerkliche und hauswirtschaftliche Fähigkeiten 
 gesundheitliche Eignung für diese Arbeiten 
 Teamfähigkeit 

 
 

Unser Angebot 
 

 Zusammenarbeit mit dem bestehenden Kindergartenteam in einem guten Arbeitsklima 
 Entlohnung nach der Dienst- und Besoldungsordnung (DB-Kita) der Caritas Linz. Die 

Entlohnung für eine Einstufung in der Grundstufe N1beträgt für die 25 Wochenstunden 
mindestens € 1.168,30 brutto. 

 Einschlägige Vordienstzeiten werden angerechnet. 
 
 
Die Anstellung erfolgt nach den Bedingungen der Caritas für Kinder und Jugendliche der Diözese Linz. 
Arbeitgeber ist die römisch-katholische Pfarrgemeinde Neukirchen. 

Die Reinigungsarbeiten finden vor allem an Nachmittagen statt. 

Wir haben Ihr Interesse geweckt?  
Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen inklusive Lebenslaufs per E-Mail an  
office@kindergarten-neukirchen.at oder per Post an den Kindergarten Neukirchen, Pichl 9, 5145 
Neukirchen. 
 
 

  Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


